
Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Välkommen till 
mobiliseringseventet!

Inbjudan till att våga tänka utanför boxen tillsammans

inför kommande utlysningar för samverkansprojekt 

med stöd av regional- och socialfonden



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Välkomstord

Michaela Haga

Ordförande Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Program

1. 48 ERUF- och ESF-projekt har prioriterats för genomförande

2. Information och inspiration

3. Stärka finansieringen för ert kommande ERUF- och ESF-projekt

4. Våga tänka utanför boxen tillsammans- Intro

5. Paus och nätverkande

6. Våga tänka utanför boxen tillsammans- Intro

o WORKSHOP 1 Cirkulär ekonomi innebär återbruk och resursoptimering

o WORKSHOP 2 Karriärväxling som strategiskt HR-instrument

o WORKSHOP 3 Hållbarhetsrapportering kräver hållbara arbetsplatser

o WORKSHOP 4 Artificiell intelligens, hot eller möjlighet?

7. Vad har vi lärt oss och hur tar vi oss vidare?

8. Avslutande lunch och nätverkande
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 ERUF- och ESF-projekt har prioriterats 
för genomförande

Evert Kroes, huvudsekreterare Strukturfondspartnerskapet
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 projekt prioriterade för programperioden 2021-2027
46 % ägs av offentlig sektor med 67 % av EU-medel
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 projekt prioriterade för programperioden 2021-2027
Störst investering i RUFS mål 2 och 3
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 projekt prioriterade för programperioden 2021-2027
Global mål 4, 8 och 9 mest relevant för ERUF och ESF+
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4. God utbildning för alla

5. Jämställdhet

6. Rent vatten och sanitet

7. Hållbar energi för alla

8. Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt

9. Hållbar industri, innovation och infrastruktur

10. Minskad ojämlikhet

11. Hållbara städer och samhällen

12. Hållbar konsumtion och produktion

13. Bekämpa klimatförändringarna

14. Hav och marina resurser

15. Ekosystem/biologisk mångfald

16. Fredliga och inkluderande samhällen

17. Genomförande och globalt partnerskap

Projekt som bidrar till 
måluppfyllelse Agenda 2030
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2. Ingen hunger
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4. God utbildning för alla

5. Jämställdhet

6. Rent vatten och sanitet

7. Hållbar energi för alla

8. Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt

9. Hållbar industri, innovation och infrastruktur

10. Minskad ojämlikhet

11. Hållbara städer och samhällen

12. Hållbar konsumtion och produktion

13. Bekämpa klimatförändringarna

14. Hav och marina resurser

15. Ekosystem/biologisk mångfald

16. Fredliga och inkluderande samhällen

17. Genomförande och globalt partnerskap

EU-investering måluppfyllelse 
Agenda 2030 [mnkr]

ERUF ESF+



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 projekt prioriterade för programperioden 2021-2027
71 % har samverkan mellan minst 2 samhällssektorer
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

48 projekt prioriterade för programperioden 2021-2027
1,2 mdkr investeras i Stockholmsregionens utveckling
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Information och inspiration
- nästa års möjlighet att få extra EU-finansiering

Lisa Kareliusson, Tillväxtverket
Magnus Stridh, Svenska ESF-rådet
Ingrid Sundberg, Stockholms stad
Camilla Zedendahl, Kungliga Djurgårdens Intressenter AB
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ERUF-utlysning MÅL 1.1 
- Utveckla och förbättra forsknings- och 
innovationskapaciteten och användningen av 
avancerad teknik

Lisa Kareliusson, Tillväxtverket
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ERUF vinterutlysning 2025:1
Mål 1.1 - budget fastställs i december

13 januari – 17 februari 2025
max 40 % EU-finansiering

samverkansprojekt uppmuntras

Utveckla och förbättra forsknings- och innovationskapaciteten
och användningen av avancerad teknik

→ Förstärka samverkan mellan näringsliv, akademi, ideell och offentlig sektorn
     (quadrupple helix) för att utveckla banbrytande teknologier och innovationer

Vi söker forskning- eller utvecklingsprojekt med fokus på bland annat:
- Stimulera små och medelstora företags engagemang i forsknings- och utvecklingsprojekt
- Insatser för cybersäkerhet, halvledarutveckling och rymdinnovationer 
- Kompetensutveckling och forskning, utveckling och innovation (FUoI), med
   inriktning mot: hållbar mobilitet, energi, kraft/batteri eller artificiell intelligens (AI)
- Insatser för forsknings- och innovationsprocesser eller tekniköverföring
- Samarbete mellan företag som syftar till att stärka den cirkulära ekonomin



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ERUF-utlysning MÅL 1.3 
- Förbättra de små och medelstora företagens

tillväxt och konkurrenskraft

Lisa Kareliusson, Tillväxtverket
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ERUF vinterutlysning 2025:1
Mål 1.3 - budget fastställs i december

Förbättra de små och medelstora företagens
tillväxt och konkurrenskraft

→ Stärka små och medelstora företags kapacitet inom digitalisering, export,
     internationalisering eller ny teknik och omställning. 

Vi söker utvecklingsprojekt med fokus på bland annat:
- Stärka förmågan till digital omställning och öka digitaliseringsgraden, exempelvis tillämpning av
   artificiell intelligens (AI) för att stärka upp delar i ett företags verksamhet eller produktion
- Samverkan mellan civil och militär utveckling av försvarsteknik som exempelvis:
   cybersäkerhet, halvledarutveckling och rymdinnovationer 
- Utveckling av metoder, samverkan, och/eller arbetssätt inom: hållbar mobilitet,
   energi, kraft/batteri, kompetensutveckling samt forskning, utveckling och innovation (FUoI)

13 januari – 17 februari 2025
max 40 % EU-finansiering

samverkansprojekt uppmuntras



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ERUF-utlysning MÅL 1.4 
- Utveckla färdigheter för smart specialisering,

strukturomvandling och entreprenörskap

Lisa Kareliusson, Tillväxtverket
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ERUF vinterutlysning 2025:1
Mål 1.4 - budget fastställs i december

Utveckla färdigheter för smart specialisering,
strukturomvandling och entreprenörskap

→ Skapa förutsättningar för små och medelstora företag att bli mer hållbara, innovativa och
      konkurrenskraftiga inom Stockholmsregionens fyra styrkeområden för smartspecialisering: 
      Life science, informations- och kommunikationsteknik (IKT), hållbar produktion och 
      hållbar stadsutveckling.

För dessa fyra styrkeområden söker vi förstudier eller projekt med fokus på bland annat:
- Säkerställa kompetensförsörjning genom kompetensutveckling av anställda,
  livslångtlärande, karriärväxling eller talangattraktion från andra delar av världen.
- Skapa fler utmaningsdrivna, miljödrivna, resilienta och innovativa små och medelstora
  företag genom kompetenshöjande insatser.
- Ökad användning av digitala tjänster och verktyg inom artificiell intelligens (AI) eller cybersäkerhet.

13 januari – 17 februari 2025
max 40 % EU-finansiering

samverkansprojekt uppmuntras

Se även utlysning för ESF+ om kompetensutveckling för anställda (PO A.1)



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

INSPIRATON
- ESF-projekt Digitalt kompetenslyft

Ingrid Sundberg, projektledare, Stockholms stad
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Ingrid Sundberg, projektledare

Om projektet
digitalt kompetenslyft

Vad?

Kompetensutveckling för medarbetarna i digitala färdigheter utifrån var och ens 
yrkesroll, förkunskaper och förutsättningar. 

När?

September 2023 till mars 2026.

Hur? 

Mätning av organisationens mognad och individens kompetens ger input till 
läraktiviteter för kompetenshöjning.



Digital kompetens*
är en förutsättning för att
vi ska kunna dra nytta av 
digitaliseringens möjligheter
*att ha de färdigheter som behövs för att använda
digitala verktyg och tjänster som är viktiga i vardagen. 



Delprojekt samverkar 
mot projektets effektmål

Kompetensutveckling för medarbetarna i digitala färdigheter utifrån var 
och ens yrkesroll, förkunskaper och förutsättningar

Ökad digital mognad 
Strategisk 

kompetensförsörjning

Utforska former för lärande 
– kontinuerlig kompetensutveckling för medarbetare 

Medarbetarsamtal och digital 
mognadsmätning identifierar 
behov av kompetenshöjande 

insatser på grupp- och 
individnivå



Mätning för organisationen
• Digital mognad 
• Gjordes nov-22 innan vi ansökte
• Och nu i nov-24.

Läraktiviteter för att höja kompetensen
• Format: workshop, föreläsning, nätverk, kurs, mikrolärande, digital kompis m.fl.
• Målgrupp: medarbetare, chefer, nyckelpersoner
• Sex teman: digital arbetsplats, digitala rättigheter, digital produktion, AI, digital innovation, 

IT-utveckling och systemförvaltning. 

Mätning för individen
• Digital kompetens
• Pilotprojekt maj-24.
• Görs nu i hela organisationen



Varför ansökte vi?

• Har sedan tidigare goda erfarenheter av att driva 
ESF-projekt.

• Visste att vi har låg digital mognad genom 
t ex DiMiOs-mätning i november 2022.

• Kulturförvaltningen vill vara en attraktiv 
arbetsgivare och här kompetensutveckling inom 
digitalisering viktigt.



Ansökan

• Vi gjorde flera delar av underlaget till ansökan i 
workshop-format.

• Det var bra för oss att jobba 
avdelningsövergripande.

• Chefer och ledningen var med i ansökan. 

• Vi var i kontakt med flera externa aktörer bl a 
OpenLab.



Lärdomar

• Bred förankring i verksamheten i 
ansökan underlättar sedan i 
projektarbetet

• Ha med ledningen!

• Stor möjlighet och förmån med att 
driva ESF-projekt

• Projektet ger oss värdefulla 
kontakter både inom och utanför 
staden.





Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ESF-utlysning PROGRAMOMRÅDE A.1
- kompetensförsörjning för anställda

Magnus Stridh, Svenska ESF-rådet
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ESF+ Vinterutlysning 2025:1
Programområde A.1 - budget fastställs i december

Stärka de som har arbete genom kompetensutveckling och skapa förutsättningar för 
hållbara och konkurrenskraftiga arbetsplatser i Stockholmsregionen

→ kompetensutveckling utifrån anställdas förutsättningar och arbetsgivares behov.

Vi söker kompetensutvecklingsprojekt med fokus på bland annat:
- Kompetensutveckling och –behov i samband med införandet av artificiell intelligens (AI) på arbetsplatser.
- Kompetensutveckling med koppling till karriärväxling som verktyg för arbetsmarknadens omställning
- Digitalisering, teknikutveckling, cirkulär ekonomi, hållbar produktion eller klimatomställning.
- Skola, socialtjänst, vård och omsorg.
- Kompetensutveckla arbetsgivare för att skapa hållbara arbetsplatser med fokus på bland annat att skapa
   större mångfald och främja anställdas psykiska hälsa och välbefinnande.
- Kompetensutvecklingsinsatser för små och medelstora företag.
- Knyter an till projekt med stöd från Europeiska regionalfonden

ÄVEN MÖJLIGHET ATT ANSÖKA OM FÖRSTUDIER → budget 10 mnkr
- Max 12 månader, förbereda projektansökan och förenklad redovisning med slutrapport

16 december 2024 – 17 mars 2025
EU-finansiering: max 54%

samverkansprojekt uppmuntras

Se även utlysningar för ERUF om smartspecialisering (mål 1.4) och cirkulär ekonomi (mål 2.6)



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ERUF-utlysning MÅL 2.6
- Främja övergången till en cirkulär och resurseffektiv 

ekonomi

Lisa Kareliusson, Tillväxtverket
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ERUF vinterutlysning 2025:1
Mål 2.6 - budget fastställs i december

Främja övergången till en cirkulär och resurseffektiv ekonomi

→ Med rätt initiativ, lösningar och samarbete kan Stockholmsregionen bli en förebild för
      andra regioner runt om i världen i sin cirkulära hantering av resurser och material.

För att minska klimatpåverkan söker vi förstudier eller projekt för blanda annat:
- Öka medvetenhet om cirkulära affärsmodellers fördelar för företag och hur det kan bidra
   till hållbar ekonomisk tillväxt och konkurrenskraft. 
- Utveckla och etablera processer för insamling, sortering och återvinning av material
   med bland annat koppling till ny lagstiftning om kommunal avfallshantering.
- Öka kunskap om och beredskap för att optimera återvinningscentralers och sorteringsenheters
   möjligheter för att främja en cirkulär ekonomi.
- Påverka konsumenters attityder om återbruk och återvinning av produkter.

13 januari – 17 februari 2025
max 40 % EU-finansiering

samverkansprojekt uppmuntras

Se även utlysning för ESF+ om kompetensutveckling för anställda (PO A.1)



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

INSPIRATION
- ERUF-projekt Främja cirkulärt

Camilla Zedendahl, projektledare, 

Kungliga Djurgårdens Intressenter AB
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Kungliga Djurgårdens Intressenter

62 medlemmar

22 museer

30 restauranger

trädgårdar, teatrar & Gröna Lund

15 miljoner besökare



GEMENSAM STRATEGI



Fossilfritt och trafiksmart Öppet, tillgängligt och 
välkomnande

En världsutställning för 
hållbar utveckling

En hållbar matkultur







2023

44 av 62 MEDELMMAR HAR 

SVARAT

ANTAL STÄLLDA FRÅGOR: 

542

OBESVARADE FRÅGOR: 144

64252 82
SVARSFREKVENS

73%

16%63% 21%

ANTAL

% AV SVARANDE



2024

56 av 62 MEDLEMMAR HAR 

SVARAT

ANTAL STÄLLDA FRÅGOR: 

537

OBESVARADE FRÅGOR: 78

63310 86
SVARSFREKVENS

85%

14%68% 19%

ANTAL

% AV SVARANDE



ANTAL STÄLLDA FRÅGOR: 

537

OBESVARADE FRÅGOR: 78

2024



SAMVERKAN GER STÖD I SVÅRA 

PROCESSER



23 restauranger deltar och har börjat mäta

Ulla Winbladh

Waldemarsudde

– Prinsens kök & Ektorpet

Vasamuseets restaurang

Café Monika Ahlberg

Cirkus Venus

- Hotell Hasselbacken

& Konsthallen

Djurgårdsgrillen

Gröna Lund 

Junibacken

Mackverket – Vrak

Mackverket – Sjö

Nordiska museets restaurang

Restaurang Djurgårdsbron

Rosendals Trädgård

Skansens restauranger

Skrotens Café och Deli

Skrotens Café och skeppshandel

Spritmuseum

Strömma

The Viking Museum

/Restaurang Eld

Tekniska museets restaurang





Läs mer på
sustainable.royaldjurgarde
n.se

NÄSTA STEG

https://sustainable.royaldjurgarden.se/2024/01/31/cirkulart-och-resurseffektiv-en-vag-mot-gemensamma-mal/


Bästa tips

* Del av strategisk inriktning

* Hållbarhet = verktyget

* Behovsbaserat

* Samarbete är nyckeln

* Ha tålamod



Million visitors

VÄLKOMNA
- ATT BESÖKA OSS!

Camilla Zedendahl, vd
Kungliga Djurgårdens Intressenter





Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

ESF-utlysning PROGRAMOMRÅDE A.2
- underlätta tillträde till arbetsmarknaden

Magnus Stridh, Svenska ESF-rådet
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ESF+ Vinterutlysning 2025:1
Programområde A.2 - budget fastställs i december

Långtidsarbetslösa får arbete, påbörjar studier eller närmar sig arbetsmarknaden 
Barn och unga från 13 är kvar i skolan och fullfölja sina studier. 

→ Öka individers förutsättningar att komma närmare arbete eller studier.

Vi söker utvecklingsprojekt med fokus på bland annat:

- Stärka möjligheter till etablering på arbetsmarknaden.
- Höja kompetensen för personer som står utanför arbetsmarknaden.
- Ge stöd till arbetsgivare så att fler ska kunna delta i arbetslivet oavsett individers förutsättningar.
- Stärka möjligheterna för barn och unga från 13 år att fullfölja sina studier och förebygger skolavbrott.
- Bidra till bättre hälsa, ökad egenmakt och välbefinnande. 
- Förbättra samverkan mellan aktörer.

→ Prioriterad:  långtidsarbetslösa 50+  utrikesfödda (kvinnor)  unga (18+) som ej klarat skolan och behöver stöd 
       unga med neuropsykiatriska funktionsnedsättningar  elever (13+) som riskerar eller har avbrutit skolgång 

       Individer som vill eller har lämnat kriminell miljö eller efter placering inom kriminalvården ska återintegreras i samhället 

ÄVEN MÖJLIGHET ATT ANSÖKA OM FÖRSTUDIER → budget 10 mnkr
- Max 12 månader, förbereda projektansökan och förenklad redovisning med slutrapport

16 december 2024 – 17 mars 2025
EU-finansiering: max 54%

samverkansprojekt uppmuntras



  Projektidén bygger på en tydlig och relevant problemanalys som leder fram till

 ett tydligt definierat problem.

  Projektets mål ska ligga i linje med utlysningen, svara mot projektets definierade problem

 och vara uppföljnings-/utvärderingsbara.

  Projektet ska tillämpa eller utveckla en eller flera relevanta metoder

 och tillvägagångssätt.

  Projektorganisationen har kapacitet och relevant kompetens för att genomföra projektet

  Projektet ska bedrivas kostnadseffektivt.

  Projektet ska vara förankrat, ha ett säkrat ägarskap och tydlig strategi för 

 tillvaratagande av resultat. 

Svenska ESF-rådets urvalskriterier för ESF+ ansökningar



Fördjupning: Insatser som främjar utveckling av stödstrukturer med två övergripande inriktningar

 Relevans (beskrivning av målgrupp, motiv till varför projektet behövs, 
målgruppens uttryckta behov av projektet)

 Samverkan (graden av samverkan, dialog med andra aktörer, gränsregionalt och 
sektors/bransch-överskridande)

 Måluppfyllelse (förändring av målgruppens förmågor och beteenden)

 Hållbar förändring (hållbarhetspåverkan - projektets förmåga att bidra till 
bestående resultat för hållbar utveckling)

Tillväxtverkets kvalitetskriterier för ERUF-projekt



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Stärka finansieringen för ert kommande 
ERUF- och ESF-projekt

Alvin Planman, Region Stockholm
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Behöver du extra medfinansiering?

➢ Ska du söka stöd från ERUF eller ESF+ för ett projekt som kan bidra till en hållbar 

utveckling av Stockholmsregionen?

➢ Region Stockholm kan hjälpa med medfinansieringen av ditt projekt genom att du 

ansöker om stöd i Region Stockholms utlysning av projektmedel om ca 12 mnkr.

Vad kan du söka medfinansiering för?

➢ Vi matchar inriktningar i kommande utlysningar från ERUF och ESF+

Vill du veta mer?

➢ Läs mer på regionstockholm.se/projektmedel

➢ Du får gärna kontakta oss om du har frågor eller funderingar:

projektstod.rlk@regionstockholm.se 

2024-12-03
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Nästa 
utlysning 

öppnar
9 december 
och stänger 
17 februari

9 december 2024 – 17 februari 2025
Upp till 60% i medfinansiering

samverkansprojekt uppmuntras

Vi tänker utanför boxen tillsammans med 
ERUF och ESF+

https://www.regionstockholm.se/projektmedel
mailto:projektstod.rlk@regionstockholm.se


Region Stockholms bedömningskriterier

 Att projektet leder till regional nytta

 Att ditt projekt bidrar till samhandling eller tvärsektoriellt arbete

 Att du har projekt- och resultatlogik

 Att hållbarhetaspekter är integrerade i projektet

 Om projektet uppfyller de regionala målen
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Vi tänker utanför boxen tillsammans med 
ERUF och ESF+



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Våga tänka utanför boxen tillsammans

Evert Kroes, Strukturfondspartnerskapet
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Våga tänka utanför boxen tillsammans

WORKSHOP 1                                            RUM: Aktören

Cirkulär ekonomi innebär återbruk och resursoptimering

WORKSHOP 2                      RUM: bakom Stora Loungen

Karriärväxling som strategiskt HR-instrument

WORKSHOP 3                                         RUM: Affärsidén

Hållbarhetsrapportering kräver hållbara arbetsplatser

WORKSHOP 4                                   RUM: Stora loungen

Artificiell intelligens, hot eller möjlighet?
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

PAUS OCH NÄTVERKANDE

10:15 – 10:45
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Våga tänka utanför boxen tillsammans

WORKSHOP 1                                            RUM: Aktören

Cirkulär ekonomi innebär återbruk och resursoptimering

WORKSHOP 2                      RUM: bakom Stora Loungen

Karriärväxling som strategiskt HR-instrument

WORKSHOP 3                                         RUM: Affärsidén

Hållbarhetsrapportering kräver hållbara arbetsplatser

WORKSHOP 4                                   RUM: Stora loungen

Artificiell intelligens, hot eller möjlighet?
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Vad har vi lärt oss och hur tar vi oss vidare?

Återkoppling från workshop
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Ledtider från utlysning till beslut
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2. Sista dag för ansökan1. Utlysning öppnas 3. Bedömning TVV/ESF

5. SFP Prioriteringsbeslut4. Prioriteringsberedning 6. Beslut Projektstart

(Region Stockholm: 17 feb 2025)

• ERUF: 17 feb 2025

• ESF+: 17 mars 2025

12 juni 2025

Partnerskapet beslutar om vilka 

projekt som ska prioriteras 

Projekturval för prioritering

ERUF: 17 feb – 08 maj 2025

ESF+: 17 mars – 8 maj 2025

9 maj – 2 juni 2025

Huvudsekreterare bereder 

beredningsgrupp, arbetsutskott, 

samråd Region Stockholm

13-20 juni 2025

TVV/ESF-rådet beslutar att 

bevilja/avslå projekt utifrån

partnerskapets prioritering

(Region Stockholm: 9 dec 2024)

• ERUF: 13 jan 2025

• ESF+: 16 dec 2024
Info:

regionstockholm.se

tillvaxtverket.se

esf.se



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder
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Bidrar till genomförandet av RUFS 2050 och Agenda 2030 i Stockholmsregionen

• måluppfyllnad av minst ett av fyra övergripande målen i RUFS 2050?
• genomförande av minst ett av nio regionala prioriteringar i RUFS 2050?
• måluppfyllnad av minst ett av hållbarhetsmålen i Agenda 2030?

Genomförs i samverkan med aktörer som är relevanta för projektet

• utveckling av befintliga eller nya regionala samverkansprocesser?
• sektoröverskridande samverkan mellan minst två sektorer?
• regional förankring och spridning genom projektets samverkande parter?
• regional samverkan genom samverkan med annat EU-projekt?

Medför mervärde och nytta för det långsiktiga regionala utvecklingsarbetet i 
Stockholmsregionen

• mervärde för ordinarie verksamheter som inte kan uppnås med ordinarie resurser?
• regional nytta genom att projektets resultat och metoder ska implementeras i ordinarie verksamhet?
• utveckling av strukturer och system som är relevanta för projektet?



Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Lunch och fortsätta tänka utanför boxen 
tillsammans!

Om du vill ställa frågor, gå till respektive lunchbord

• Tillväxtverket

• Svenska ESF-rådet

• Region Stockholm
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Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län

Tack!

Evert Kroes

Huvudsekreterare

evert.kroes@regionstockholm.se

regionstockholm.se/strukturfondspartnerskapet 
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Du är välkommen att anmäla dig
till sekretariatets nyhetsbrev!

mailto:evert.kroes@regionstockholm.se
http://www.regionstockholm.se/strukturfondspartnerskapet
https://forms.office.com/r/k4sSyseAhZ
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